
KURUMSAL DEĞERLERİMİZ 

 Okul çalışanları olarak; 

1. Görevlerimizi yerine getirirken objektiflik ilkesini uygularız, 

2. Tüm ilişkilerde insana saygı esasını uygular; çalışan ve 
hizmet alanların beklenti duygu ve düşüncelerine değer veririz, 

3. Kurumsal ve bireysel gelişmenin “Sürekli Eğitim ve 
İyileştirme” anlayışının uygulanması sonucu gerçekleşeceğine 
inanırız ve bu doğrultuda eğitim ve iyileştirme sonuçlarını en 
etkin şekilde değerlendiririz, 

4. Çalışmalarda etkililik ve verimliliğin ekip çalışmalarıyla 
sağlanacağı anlayışı kabullenilerek ekip çalışmalarına gereken 
önemi veririz, 

5. Kurumsal ve bireysel gelişmelerin bilimsel verilerin uygulama 
hayatına geçirilmesiyle sağlanacağına inanırız, 

6. Kurumda çalışmaların bilimsel veriler doğrultusunda ve 
mevzuatına uygun olarak gerçekleştirildiğinde başarı 
sağlanacağına inanırız, 

7. Görev dağılımı ve hizmet sunumunda adil oluruz ve çalışanın 
kurum katkısını tanıyıp takdir ederiz. 

8. Eğitime yapılan yatırımı kutsal sayar, her türlü desteği 
veririz. 

9. Yenilikçiyiz, değişime açığız, sabırlıyız,biz bilinci ile 
çalışırız,saniyeleri önemser, takdir etmeyi de biliriz. 

 


